
Mitarbeiter im Bereich Logistik (m/w/d) 
für unseren Standort in Echterdingen bei Stuttgart

Wir suchen in Vollzeit (40h) Verstärkung für unser Team in der Logistik. Als AirXperten 
stehen wir für Energieeffizienz im gesamten Druckluftprozess. Mit unseren modernen 
und innovativen Ideen suchen wir stetig neue Lösungen und Ansätze, um unseren Kunden 
individuelle und nachhaltige Wünsche erfüllen zu können. Möchten Sie Teil eines motivierten 
und modernen Arbeitsumfeldes werden, welches eine wertschätzende Kommunikation 
und die persönliche Weiterentwicklung als Eckpfeiler einer langen und für alle Seiten 
erfolgreichen Zusammenarbeit sieht? Dann freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen!

Ihre Aufgaben im Serviceteam:
	■ Warenannahme und Warenkontrolle
	■ Lieferscheinkontrolle
	■ Einordnung im Wareneingangsbereich
	■ Identifizierung der Artikel
	■ Überprüfung der Warenbestände
	■ Verbuchen von Warenentnahmen
	■ Kommissionieren der Aufträge
	■ Kontrolle der Kommissionierung, ggf. Korrektur veranlassen, um fehlerfreie  

	 Sendungen zu gewährleisten
	■ Verpacken der Ausgangsendungen zum Versand
	■ Ausfertigung von Versandpapieren
	■ Durchführen der im Zusammenhang mit dem Warenausgang stehenden Arbeiten
	■ Mithilfe bei der Disposition von Verpackungsmaterial
	■ Etikettierung
	■ Bestandsmeldungen und Bestandskorrekturen durchführen
	■ Vollständige und genaue Datenweitergabe

Sie passen zu uns, wenn Sie...
	■ eine kaufmännische Berufsausbildung, bestenfalls mit Logistikschwerpunkt,  

	 absolviert haben.
	■ idealerweise über Berufserfahrung in der Logistik verfügen.
	■ einen klar strukturierten Arbeitsstil haben und mit Ihrer Hands-on-Mentalität  

	 gerne mit anpacken.
	■ ein aufgeschlossener Teamplayer sind.

Was Sie von uns erwarten dürfen:
	■ Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit langfristiger Perspektive 

	 in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis.
	■ Umfangreiche Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, flexible Arbeitszeiten,  

	 ganzheitliches Gesundheitsmanagement und JobRad-Angebote).
	■ Ein kollegiales Team, gutes Betriebsklima, flache Hierarchien und kurze  

	 Entscheidungswege.
	■ Eine intensive Einarbeitung und stetige Weiterentwicklungsmöglichkeiten.
	■ Freiraum für eigene Ideen in einem dynamischen Unternehmen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Wir  
freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (personal@mader.eu) unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins:

Mader GmbH & Co. KG
Personalwesen
Frau Julia Sulzberger
TEL: 0711 - 79 72 246
www.mader.eu


